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Chers membres et partenaires de la Maison Oxygene Laurentides,

C'est avec fierté que nous vous présentons ce rapport d'activité, qui souligne la fin
d’une année riche, marquée par la consolidation de notre équipe et de nos services
afin de continuer a faire une différence dans la vie des péres des Laurentides et leurs
enfants.

Trois réalisations m’apparaissent essentielles a souligner. Tout d’abord,
I’inauguration officielle de notre nouvelle Maison Oxygene Laurentides, sur la rue de
Martigny, qui s’est tenue le 18 mai 2023. Quelle joie ce fut de souligner avec vous
cette belle étape de la vie de notre organisme !

L’agrandissement de notre équipe grace a I’embauche d’intervenantes et
d’intervenants compétents et engagés, et de veilleuses et veilleurs de nuit disponibles,
fiables et chaleureux constitue une autre belle réalisation de la derniere année. Avec
Jean-Stephen comme nouveau responsable clinique, Bernard a la coordination et
Patricia a la direction générale de 1’organisme, nous comptons maintenant sur une
équipe en or, qui permet a Maison Oxygene Laurentides de soutenir la préservation
ou la consolidation du lien pére-enfant pour de plus en plus de péres et d’enfants.

Soulignons finalement 1’accroissement des services offerts par Maison Oxygene
Laurentides, tant en termes de nuits d’hébergement que de suivis individuels externes
et d’interventions de groupe, contribuant a la mission et au rayonnement de notre
organisme. Je tiens a exprimer ma profonde gratitude a tous ceux qui ont participé a
notre mission au fil de I’année, notamment nos bailleurs de fonds, nos partenaires,
ainsi que les administrateurs et évidemment les intervenants et bénévoles de
I’organisme. Votre engagement et votre passion sont essentiels a notre succes
collectif.

Je vous invite a explorer ce rapport pour découvrir plus en détail nos nombreuses
activités. Nous espérons que cela vous inspirera autant que cela nous inspire a
continuer a soutenir les peres et leurs enfants.

Avec mes meilleures salutations,

Christine Gervais
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Issue d’une concertation de partenaires locaux, dont le comité
Paternité Laurentides, Maison Oxygéne Laurentides (MOL) a été
fondée le 27 avril 2018 lors de I'émission des premiéres lettres
patentes et de I'obtention d’'un numéro de charité. La premiére AGA,
tenue le 11 juin 2018, a permis d’élire les membres du conseil
d’administration et d’adopter les reglements généraux.

De nombreuses démarches ont lieux depuis pour obtenir reconnaissance, soutien et
financement au plan fédéral, provincial, régional et local. L'ensemble de ces démarches ont
pour objectif d'implanter la Maison Oxygéne Laurentides a St-Jérome, de sorte a offrir des
services d’hébergement aux péres et a leurs enfants vivant dans un contexte de vulnérabilité
dés I'année 2020. Cet objectif se réalise le 2 novembre 2020 avec la signature officielle de
I'acte de vente du 154 de Martigny Ouest, St-Jérdme, dont nous sommes maintenant
propriétaires, et l'accueil de notre premiere famille hébergée dans un logement
subventionné par 'OMH de St-Jéréme le 11 décembre 2020, sur la rue St-Joseph.

Depuis 'embauche de la coordonnatrice en janvier 2020 et I'agrandissement progressif de
I’équipe d’intervention, c’est 658 peres qui ont recu des services a notre organisme.

@ De ces 658 demandes d’aide, 147 étaient pour nos services d’hébergement, dont 37
peres et 57 enfants hébergés.

@ De ces 658 demandes d’aide, 258 suivis individuels en externe se sont actualisés.

@ De ces 658 demandes d’aide, 253 péres ont participé a des ateliers en groupe, pour un
total de 1426 présences.

Nombre de déménagements records :3 fois en
I'espace de 6 mois. Merci aux 13 bénévoles
présents! En septembre 2022, nous avons d
sortir I'ensemble du mobilier se trouvant sur De
Martigny pour I'entreposer dans deux conteneurs
B déposes dans le stationnement arriere de la
| maison afin de libérer I'espace pour les travaux qui
débutaient. Avec 'obtention du Fond d’urgence,
nous embauchons une compagnie pour effectuer
e e les démeénagements subséquents.
En février 2023, les travaux étant majoritairement terminés, nous déménageons a nouveau
et réintégrons le mobilier des conteneurs dans la maison. Nous sommes dans
I'aménagement du nouveau milieu de vie tout en maintenant nos services externes et
I'hébergement dans le logement sur la rue St-Joseph. Finalement, le 3™ et dernier
déménagement a eu lieu le 14 mars 2023 : nous vidons complétement le logement de la rue
St-Joseph (mobilier et transfert des 2 familles hébergées vers les nouveaux locaux situés au
154 rue de Martigny Ouest, a St-Jérbme).
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8 aolt 2022 : Obtention de I'engagement définitif de la SHQ pour I"acquisition de la maison
sur de Martigny et les travaux majeurs d’aménagement nécessaires, pour une valeur de 1
065 8228.

14 septembre 2022 : Création de la page Facebook de MOL par 2 bénévoles.

18 octobre 2022 : Réception de la lettre de confirmation du Fond d’Urgence pour I'ensemble
des Maisons Oxygenes du Québec, qui attribue 450 000S a chacune des maisons qui sont
sans financement a la mission. Gain obtenu grace aux nombreuses représentations du
Réseau Maisons Oxygene auprées du cabinet du Ministre Lionel Carmant. L'attribution. Enfin
nous pouvons respirer!

25 novembre 2022 : Nouveau partenaire financier : Mission Inclusion accepte de soutenir
nos services a la hauteur de 48 500S par an avec récurrence possible sur 3 années. MOL a
le vent dans les voiles et tous les espoirs sont possibles.

Janvier 2023 : Avec 'ouverture de ce nouveau milieu de vie qui se veut avec une présence
de professionnels 24h par jour, 7 jours semaine, vient une grande période d’embauche et de
formation. En 3 mois, nous sommes passés de 4 a 12 employés. Les heures de travail
hebdomadaire sont également passées de 100h a prés de 600h rémunérées.

La question qui est revenu le plus souvent dans cette période turbulente (merci pour la
grande capacité d’adaptation de ma belle équipe) était : « Mais qu’est-ce que vous faites
comme travaux pour que cela dure 6 mois et a ce codt ?» Et bien voici les principales
améliorations apportées a la maison afin qu’elle puisse répondre aux normes pour un service
d’hébergement : remplacement du toit de bardeau par un toit de tole, remplacement du
revétement du plancher dans toute la maison, remplacement de I'ensemble des fenétres,
agrandissement des fenétres des chambres du sous-sol, retrait de I'ancienne cheminé du
foyer, ajout d'un systéme d’échangeur d’air dans toutes les pieces de la maison,
remplacement des deux salles d’eau par des salles de bains complétes, remplacement du
panneau électriqgue pour un plus grand, ajout d’une poutre de soutien extérieur pour
renforcer le toit, remplacement complet des deux balcons, modification des divisions pour
avoir un espace suffisant pour la cuisine/ salle a manger, ajout de plomberie pour la cuisine,
les salles de bain et salle de lavage, ajout d’un deuxieme réservoir d’eau chaude, peinture de
I’'ensemble des murs de la maison, création de 5 prises spécifiques pour les réfrigérateur des
familles hébergées, création et installation des modules d’armoire de la cuisine, installation
de panneau d’alarme incendie raccordé a une central 24/7 et j’en oublie sGrement....

Voici quelques photos pour visualiser le résultat final :
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C’est avec fierté que nous vous partageons donc les moments forts de cette derniere année :

18 mai 2023, c’est la grande cérémonie d’inauguration pour célébrer I'ouverture de notre
nouvelle maison pouvant accueillir dorénavant 4 familles a la fois. 75 personnes présentes
a la Vieille gare de St-Jérébme, dont les nombreux partenaires, bénévoles, dignitaires et
bailleurs de fonds impliqués depuis le tout début dans le soutien de notre mission, de nos
services et sans qui, rien n’aurait été possible.

Quelques photos en souvenir de cette superbe soirée...
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21 aolt 2023 : AGA de l'organisme. L'assemblée s’est tenue en virtuel. 18 personnes
participaient a cette rencontre.

12 décembre 2024 : Communité de presse émis par notre la Maison Oxygéne Laurentides en
collaboration avec le Réseau Maisons Oxygene sous le theme : « Péres en détresse, pénurie
du logement et période des Fétes : La Maison Oxygéne Laurentides aide les péres en
difficulté a rester présents dans la vie de leurs enfants. »

Suite a cette parution, M. Bernard Bisson participe a I’émission « Acces local » dans les locaux
de la Télévision des Basses Laurentides, le 20 décembre 2024. L’entrevue est diffusée le
méme jour a 19hoo ainsi que le 21 décembre a 9h30 et 12h00. Nous I'avons ensuite partagé
sur notre page Facebook, lien qui n’est plus accessible suite a la nouvelle loi sur les contenus
média de cette plate-forme.

16 janvier 2024 : suite aux grands nombres d’appels recues par des péres en détresses qui
souhaitent recevoir un suivi psychosocial externe avec notre organisme, nous sommes dans
I’obligation de suspendre le volet externe, nous ne prenons plus de nouvelles demandes et
référons au 811. En effet, considérant le nombre de peres sur la liste d’attente et le délai
avant que nous puissions réponde a leur demande, nous ameéne a prendre cette décision. Suite
a la création du poste de responsable clinique et ’embauche de M. Jean-Stephen
Gendron a ce titre, au début janvier 2024, nous annongons la réouverture compléte des
services le 8 février 2024.

Somme toute, 2023-2024 aura été une année de grande adaptation pour I’ensemble de
I’équipe de Maison Oxygene Laurentides, tant au plan clinique qu’administratif. Notre
organisme a la chance de cotoyer des employés engagés, motivés par la mission et I’entraide.
Toutes les personnes engagées au courant de la derniére année, sont toujours actives et
présentes dans I’organisme. Merci a chacun (e) de vous pour votre importante contribution.
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Philosophie d’orientatiov et approche s

La Maison Oxygene Laurentides est un organisme régional sur le territoire des Laurentides.
Elle est soutenue, encadrée et supervisée par le Réseau des Maisons Oxygene dans le
déploiement de ses services.

Une Maison Oxygene a comme objectif principal de préserver ou consolider le lien péere-
enfant ainsi que de stabiliser la situation résidentielle paternelle.

Résider dans une Maison Oxygene :

La Maison Oxygéne Laurentides est un organisme communautaire. Nous visons a créer un
milieu sécuritaire pour héberger les peres et leurs enfants, situé pres du centre-ville de St-
Jérome, a distance de marche des services, ainsi que du réseau de transport en commun.

Les peres y sont libres de gérer leur quotidien, mais ils doivent se maintenir actifs en
travaillant a leur mieux-étre.

Les intervenants psychosociaux accompagnent les peres afin gqu’ils identifient leurs besoins,
élaborent et mettent en ceuvre leur plan d’action.

A la Maison Oxygéne, chaque famille dispose d’une chambre, d’un réfrigérateur attitré,
d’un espace de rangement pour sa nourriture, ainsi que de tout le nécessaire pour cuisiner.
Chacun est responsable de s’approvisionner en nourriture et produits de base (hygiéne).
La cuisine, la salle a manger, le salon ainsi que la salle de bain sont des espaces communs a
partager par les résidents.

Les 4 piliers d"action d’'une Maison Oxygéne sont :
@ Hébergement peére et enfants/ prévenir l'itinérance des familles ;
@ Soutien individuel, accompagnement dans les démarches ;
@ Soutien a la parentalité/ favoriser les contacts pére-enfants et développer les habiletés
parentales ;
@ Soutien a I'ancrage social/ prévenir la désaffiliation familiale et sociale.

Principales Valeurs et approches véhiculées

@ Une croyance ferme dans la capacité des hommes & s'occuper de leurs enfants ;

@ Une organisation interne ainsi qu'une approche clinique adaptées aux hommes ;

@ Le partage, I'échange et la solidarité comme remparts a la désaffiliation sociale ;

@ La reconnaissance de l'importance de modeles diversifiés afin de favoriser le
développement des enfants.
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Champy d'interventiow et services offerts DX

La mission principale d’'une Maison Oxygene est de favoriser la préservation ou la
consolidation du lien pére-enfant en offrant un hébergement ainsi qu’un soutien
communautaire et psychosocial aux péres et a leurs enfants vivant en situation de
vulnérabilité, que ces vulnérabilités soient liées a des difficultés familiales, sociales ou
personnelles, et qui souhaitent consolider le lien familial. Une Maison Oxygéne offre
également un panier de services en lien avec les besoins et réalités propres aux familles
hébergées.

Les services d'une Maison Oxygéne sont dédiés exclusivement aux peres et a leurs enfants;

AXE 1:

SOUTIEN MATERIEL

Un hébergement temporaire ou transitoire incluant une chambre fermée par famille
(comprenant un lit pour chacun des membres avec commodes et/ou armoires pour leurs
effets personnels) ainsi qu'un frigo par famille dans le milieu de vie. Des mesures d’aide et
de support matériel : dépannage alimentaire, cuisine collective, ou toute autre forme de
soutien concret). Soutien aux démarches : exemples : titres de transport,
accompagnements, aide au déménagement, références, etc.

AXE 2 :
SOUTIEN INDIVIDUEL
Une présence ainsi qu’une écoute quotidienne aux résidants. Au moins une rencontre
individuelle hebdomadaire pour le suivi de séjour. Références et accompagnement vers
des ressources spécialisées au besoin. Un soutien post-hébergement. Un suivi a I'externe
pour les péres et leurs enfants, de type « Accompagnateur Relais-Péres », soit en pré-
hébergement, post-hébergement ou alternatif a I'nébergement.

AXE 3 :
SOUTIEN A L’EXERCICE PARENTAL
Offrir au sein de I'organisation, des ateliers sur les habiletés parentales ou en collaboration
avec des partenaires. L'intervention vise a soutenir les démarches de consolidation du lien
peres-enfants, allant de la reprise de contact a la garde compléte.

AXE 4 :

ANCRAGE SOCIAL

Une Maison Oxygene possede un milieu de vie et offre des activités ou des lieux
d’appartenance visant a prévenir la désaffiliation sociale et l'isolement des péres. Un milieu
de vie a I'interne : espaces de vie collective avec au minimum salon, salle a manger, salle
de jeux. Espace externe de jeux et de rencontre (cour, jardin...). Des activités sociales qui
favorisent les liens familiaux, les liens des péres entre eux, les liens avec d'autres familles.
Des collaborations serrées avec des organismes familles permettent différents événement
collectifs (soupers, soirées thématiques, sorties de loisirs, bénévolat, etc...).
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Rien ne serait possible sans I'apport de multiples partenaires et bailleurs de fonds qui
croient en notre projet et qui ont choisi de soutenir notre mission...

Au plan FEDERAL :
@ Emploi Eté Canada : Intervenante jeunesse pour I'été 2023 : 2997$ /6 x sem.

Au plan PROVINCIAL :

@ Ministére des affaires sociales (Financement & la mission) : 440 0005/ an, récurent pour
5 ans, afin d’assurer la poursuite de nos services d’hébergement 24/7, 365 jours par

année. 1¢ versement recu le 7 septembre 2023.

@ LaSHQ, partenaire financier impliqué dans de facon importante dans le développement
de notre belle maison de la rue de Martigny fait une différence, tant par son apport
financier que son soutien professionnel. Merci pour I'ensemble du soutien recu,
I'investissement s’avoisinant les 300 000S$ et la garantie du financement du projet
totalisant pres de 1,2M pour I'acquisition du batiment, les inspections, les travaux et le
salaire des professionnels impliqués dans le projet, en plus du soutien par le programme
Acceslogis et les PSL associés. Nous avons également recu I'amont de la SHQ nationale,
concernant le retrait du libellé problématique aux lettres patentes, en lien avec les

criteres d’exclusion du PSOC.

@ Mission Inclusion (Fondation Jules et Paul-Emile Léger) : 48 500S (2%™ année / 3 ans)

pour des salaires d’intervenants.

@ Commission Municipale du Québec: Exemption des taxes fonciéres et scolaire, une

valeur de 6 500S par année.

@ Bourse d’amorcage DATAIDE par Centraide : 5000$ pour 'achat de d’outils/ produits
informatiques (portable, cahier de note numérique, imprimante) et licences (Suite

Offices, Sage).

@ Service Québec entreprise = 850$ / subvention formation prévention suicide Le

Faubourg

Au plan REGIONAL :

@ Santé et Bien-Etre des Hommes (projet ponctuel): en soutien aux activités du Comité

Paternité Laurentides = 5 000S

@ Exo transport en commun : des billets d’autobus (200x) et de trains (50x) gratuits que

nous remettons aux péres pour les soutenir dans leurs différentes démarches.
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Député de St-Jérdbme (M. Youri Chassin) : en appui a I'action bénévole, qui a servi a payer
une partie de a cérémonie d’inauguration = 1 000$

Cartes cadeaux par Voila IGA : valeur de 3005

Au plan LOCAL & PRIVE :

@.

@
®

®

O]

®

Engagement de la Ville de St-Jérdme pour leur future contribution via le Programme
Accéslogis a la hauteur de 140 000S.

Contribution des péres au loyer (19 péres avec 31 enfants) = 3 286$

Programme SIPPE : 3 033S pour séance d’information juridique, sous le theme de la
Coparentalité, pour les familles vulnérables. (Entente sur 3 ans)

Programme Semer I’Avenir = 10 230$/ cuisine collective hébergement. Somme qui fut
fort appréciée au support d’activités rassembleuses et festives tel le réveillon et le
brunch de Noel.

Programme Proche Aidant =9 000$/ organisation de camp de vacances : activité quin’a
pu étre actualisée faute de temps et de ressources humaine pour coordonner le tout.

La somme sera a remettre au bailleur de fonds.

Dons privés/ particuliers : 8985

Autres organismes, comités et fondations impliqués dans le projet par lesquels nous avons
recu des dons matériels, prét de locaux ou support en ressources humaines :

@ Réseau Maisons Oxygéne: représentations ministériels pour I'obtention d’un
financement récurent, support dans le développement de nos communications
publigues, soutien dans la gestion RH et le défis d’arrimage entre la SHQ et le PSOC
(représentation au plan national), 3 x / an : journées nationales ou toutes les MO se
rencontre, formations diverses, communauté de pratique, rencontres des
gestionnaires, supervisions de groupe, cafés thématiques, soutien clinique pour les
directions, outils cliniques, etc.

@ CISSS des Laurentides : soutien et implication d’une organisatrice communautaire
d’exception dans la recherche de subventions, dans le développement de projets,
dans la communication d’informations importantes et dans la coordination/
développement du Comité Paternité Laurentides : Mme Annie Leroux;

@ Maison Pause-Parent : Préts de locaux et de matériels, ateliers pour soutenir les
habiletés parentales et groupes de discussion/échange entre les peéres, cuisines
collectives et partage d’expertise entre intervenants;

@ Université du Québec en Outaouais : Préts de locaux pour diverses réunions, activités
ou formations;
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@ Groupe de ressources techniques Laurentides : accompagnement dans les étapes de
réalisation et le développement des travaux d’aménagement, de I'engagement
définitif avec la SHQ et dans toutes les étapes administratives du processus
d’exploitation.

@ Fondation Opération Pére Noel : pour une troisiéme année, les familles hébergées
ont recu des cadeaux personnalisés pour leurs enfants et une surprise pour les péres.
En décembre 2023, c’est 2 familles et 4 enfants qui en ont bénéficié.

@ Fondation Hop la rentrée : pour une premiére fois, cet OBNL a fourni des fournitures
scolaires (sac d’école, boite a lunch et effets scolaires) a 4 familles dans nos services
pour un total de 6 enfants. Grace aux contributions de généreux donateurs via la
fondation, des enfants en situation de vulnérabilité ont pu faire leur entrée scolaire
dans la fierté et la normalité. Merci Hop la rentrée.

@ Le Book Humanitaire : soutien matériel et alimentaire pour nos résidents, pendant
et a la sortie de nos services d’hébergement.

@ Club Richelieu : Dons de toutous et débarbouillettes pour enfants que nous
remettons lors des admissions.

@ Le Cabinet d’avocats Phaneuf et Associés : séance d’information juridique dans le
cadre de nos ateliers « Coffres a outils pour péres séparés ». (1 session : Automne
2023)

@ Le Cabinet Juriance : Conférence grand public sous le théeme de la coparentalité.
Chaque séance d’information est offerte par deux avocates en droit de la famille et
ce, de fagon bénévole. (4x par an) En collaboration avec le Programme SIPPE

@ Le Comité Paternité Laurentides : pour la promotion de la paternité dans toute la
région des Laurentides et sa collaboration avec MOL.

@ Le Cégep de St-Jérédme : pour les présentations aux étudiants et les stages dans notre
organisme.

® Regroupement pour la Valorisation de la Paternité (RVP) : pour leurs formations
offertes, leurs références en matiére de paternité et leur appui dans notre projet.

@ En plus de tous ces partenaires, n’oublions pas les bénévoles impliqués qui font une
grande différence dans notre quotidien. Cette année, nous avons eu un intervenant
stagiaire qui nous a offert 495h de stage. Une étudiante en psychologie nous a offert
45h de bénévolat aupres des enfants. Sans compter les personnes ponctuelles qui
effectuent différents menus travaux comme |‘entretien extérieur, le soutien
informatique et technologique, 'accompagnement lors d’activités. Le tout totalisant
une somme de plus de 600h gu’ils nous ont généreusement offerts. Merci a vous
tous !l
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Représentatiov et concertation

Ce
Maison

Oxygene

Laurentides

a) Concertations et représentations
TABLES DE CONCERTATION : participation a titre de membre

Tables de concertation/comités

Nombre de
rencontres

Violence conjugale de la Riviere-du-Nord/ Mirabel

1/ Directrice

Comité 0-5 ans/ Planificateur familial

5/ Intervenante

Comité Paternité Laurentides

2 / Directrice
3/ Intervenante

Comité de suivi régional Santé et Bien-Etre des Hommes des Laurentides

2 / Directrice

Réunion avec GRT Laurentides, chargé de projet, directeur, comptable

6 / Directrice

Comité 0-12 ans (Semer L'Avenir, Sippe, Proche Aidant)

1/ Directrice
1 /Coordonnateur

Ma Famille, Ma Communauté

2 / Directrice

Total : 23 rencontres

14 / Directrice
1/ Coordonnateur
8 /intervenant

REPRESENTATIONS : dans I'objectif de faire connaitre la Maison Oxygéne

Evénements

Rencontre d’étudiants avec visite de la maison pour travail d’équipe
avec présentation orale devant leur classe (2 TES et 4 Soins infirmiers)
6 étudiants dont 60 personnes rejointes

1/ Directrice
1/ Intervenante

Présentation de nos services et de I'intervention masculine devant deux
groupes de finissants en TTS au cégep (31 étudiants rejoints)

1/ Responsable clinique

Présentation de nos services a I'équipe du CJPLLL, 8 personnes, virtuel

1/ Directrice

Présentation de nos services a I'équipe du Centre Le Faubourg, 10
personnes, virtuel

1/ Coordonnateur

Présentation de nos services aux étudiantes en Sc. Infirmiéres, a I'UQO,
33 personnes

1/ Coordonnateur

Présentation de nos services a I'équipe du Centre Marie-éve, 12

personnes

1/ Coordonnateur

Visite de la maison et explication de nos services :

La Hutte : 3 intervenants

Centre de crise Soleil Levant : 1 intervenant

Membres du Collectif 0-25 ans (2 groupes de 10 personnes)
Député fédéral Rhéal Fortin et son attaché politique

Coordonnatrice de stage en Psychoéducation de 'UQO

1/ Intervenante

1/ Responsable clinique

1/ Directrice & 1/ Intervenante

1/ Directrice & Responsable
clinique

1/ Directrice

Lancement annuel de la Campagne de Centraide a Ste-Adeéle, 30
représentants de compagnies privées venaient a notre rencontre

1/ Directrice & Intervenant

Consultation sur le logement et I'itinérance avec le député fédéral Rhéal
Fortin, au Coffret

1/ Directrice

Kiosque MOL et MPP, dans le cadre du Colloque Nourri-Source
Laurentides, + d’une centaine de professionnels étaient réunis pour
échanger sur I'engagement paternel et de la coparentalité dés la
naissance. Ces professionnels venaient nous voir pendant leurs pauses.

1/ Directrice

Rapport d’activités 2023-2024
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Soirée bénéfice du Club Richelieu, présentation de MOL et de I'impact
des contributions financiéres sur notre organisme, + de 150 donateurs
étaient présents

1/ Directrice

Collaboration des Eclaireurs et MOL dans le cadre de la semaine SBEH,
a vieille gare, soirée animée sur le theme de la santé mentale

1 /intervenant

Entrevue télévisée a TVBL, a I'émission « Acces Local » 20 décembre
2024

1/ Coordonnateur

Rencontre d’information sur le projet « TAPAJ » par Cap Emploi

1 /intervenant

Diner d’équipe de MOL avec la Maison Pause-Parent : échanges pour
mieux se connaitre mutuellement dans nos fonctions respectives

1/ Directrice

1/ Coordonnateur

1/ Responsable clinique
7 / intervenant

Total : 21 rencontres

10/ Directrice

5/ Coordonnateur

4 / Responsable clinique
13 /intervenant

IMPLICATION AU SEIN DU RESEAU MAISONS OXYGENE

Evénements

Assemblée générale annuelle de la Fondation Maisons Oxygéne

1 /Directrice

7 journées nationales du Réseau des Maisons Oxygéne
(juin 2023, novembre 2023 et février 2024 )

-Kiosque : présentation du projet : « Calendrier de 'AVENT » aux 22 Maison

2 journées/ Directrice
2 journées/
Responsable clinique
3journées/3

Oxygeénes / 13 intervenants ont fait la demande pour recevoir le canevas de | Intervenants (3)
conception et réalisation

Rencontres mensuelles des gestionnaires et communauté de pratique pour les | 3/ Directrice
intervenants 8/ 3 Intervenants (8)

Comité Formation Prévention de la Violence Conjugale

2 / Directrice

Formation de base : PVC (2 journées)

2 / 3 Intervenants (6)

Formation de base : Evaluation du Risque Homicidaire (2 journées)

2 /2 Intervenants (4)

Supervisions cliniques avec le RMO :

5 /Collectives/
5 intervenants (25)

Formation d’équipe sur le Développement du Pouvoir d’Agir (DPA)

4 x % journée pour 6
intervenants (24)

Formation sur les profils types des acteurs de violence conjugale (1/2 journée)

1 /9 intervenants (9)

Formation sur les enfants exposés a la violence conjugale (1/2 journée)

1/ Directrice

Rencontre paritaire avec SHQ national

2 / Directrice

Démonstration de mises en situations lors des formations PVC (2 journées)

2 /1 Intervenants

Total : 37 rencontres

11/ Directrice

2 / Responsable
clinique

79 / Intervenants

Total de participation aux différentes rencontres =

94
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b) Collogues, formations, conférences, ateliers, AGA

Formations direction :

@ Formation offerte par le CISSS et l'institut universitaire du SHERPA : « Acces aux soins des
personnes migrantes »

@ Webinaire sur la Loi 25

@ Colloque du Faubourg sur la détresse des hommes

@ Midi conférence avec Diane Dubeau : « Et le papa il est ou? » Pratiques inclusives des péres et
défis liés a la séparation parentale.

@ Webinaire Assurance Sékoia : « Transition vers un nouveau fournisseur »

Formations intervenants :

@ Formation Animateur aux ateliers « Péres présents, enfants gagnants » sur 5x % journées pour
3 intervenants de MOL

@ Formation offerte par le CISSS des Laurentides sur « L’évaluation et la gestion du risque
homicidaire » : 2 journées avec 1 intervenantes de MOL

@ 1 journée de la Su’Pére Conférence du RVP 2024 : 1 responsable clinique

@ Rencontres évolutives de la plate-forme Intégratik avec les concepteurs (2 rencontres par mois)

@ Formation Le Faubourg : « Evaluation du risque suicidaire », 3 journées, 3 intervenants

@ Journée de ressourcement et de formation organisée et offerte par le Comité Paternité
Laurentides a Ste-Adéle (17 intervenants dont 3 de MOL)

@ visite au Centre de crise Soleil Levant, échange d’information sur leur services et modalité de
référencement (2 intervenants)

@ présentation des services et modalité de référencement par le CJPLLL a notre équipe (8
intervenants)

@ Formation sur la Coparentalité, 1 journée, 4 intervenants

@ Webinaire du RVP: « Introduction au soutien des péres en situation de rupture, 2h, 1
intervenante

@ Formation offerte par le CISSS des Laurentides : « Intervenir auprés des hommes », 2 journées,
2 intervenants

@ Formations sur les troubles de I'attachement, offert par Jean-Stephen Gendron, 1 journée,
toutes I'équipe de MOL

Assemblée Générale Annuelle :

@ AGA du Regroupement de la Valorisation de la Paternité (RVP)
@ AGA ACCROC

@ AGA Maison Pause-Parent

@ AGA du Centre de justice de proximité des 3L (CJPLLL)

c) Ateliers, formations et conférences offerts par Maison Oxygéne Laurentides

@ Formation des animateurs pour les ateliers Péres Présents, Enfants Gagnants en virtuel, les
vendredi am, du 28 avril au 26 mai 2023 : 11 intervenants dont 3 de Maison Oxygene Laurentides

@ 2 formations sur la Coparentalité offerts aux intervenants du CISSSL et OBNL, 41 participants
dont 4 de Maison Oxygéne Laurentides

@ Conférence offerte par le Comité Paternité Laurentides : « Devenir papa au fil des trimestres de
la grossesse » 41 participants (28 en virtuel, 13 en présentiels)

@ Conférence sur la paternité : « Le défi d’étre papa, quand il faut étre su-pére pour nos enfants »,
le 29 novembre, a la Maison Pause-Parent, conférencier Jean-Stephen Gendron, 17 inscriptions,
10 participants
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Vie associative et démocratique IR

Comme nous sommes un organisme a but non lucratif, incorporé selon la loi des compagnies,
3eme nartie, nous possédons notre propre conseil d’administration, formé de sept élu(e)s
parmi les membres de la corporation.

Le mandat de notre conseil d’administration consiste a veiller a une saine administration des
subventions et dons attribués dans I'objectif ultime d’offrir I'ensemble de nos services aux
familles des 8 MRC des Laurentides. Les membres doivent également s’assurer du respect
et de la conformité des exigences du Réseau de Maisons d’hébergement quant au
déploiement de |'organisme.

Conseil d’administration 2022-2023 :

Titre Nom Expérience/ apport
Présidente Christine Gervais* Professeure/département des sc. infirmieres, UQO
Vice-président Benoit Bourassa* Bénévole Centraide Laurentides et employé Airbus

Bombardier

Secrétaire-trésoriere Manon Pérusse* Directrice Maison Pause-Parent
Administratrice Julie Garneau* Enseignante/ psychoéducation, département TES
Administratrice Christine Nantel* Conseillere stratégique, Conseil des Préfets et des
(siege vacant) (Départ le: 20-11-2023) | Elus (région des Laurentides)
Administrateur Claude Léonard* Retraité, Intervenant au CISSS des Laurentides
Administratrice Elaine D’Astous* Avocate en droit de la famille et en droit industriel

Provenance : *Membres individuels qui travaillent ou résident dans la région des
Laurentides.

Directrice générale : Patricia Rocheleau

Le conseil d’administration s’est réuni a 11 reprises en incluant I’Assemblée générale
annuelle (1), les séances régulieres (6) et les CA courriels (4).

Chague administrateur bénévole a investi temps et d’énergie dans |'avancement et le
déploiement de Maison Oxygene Laurentides. En considérant leurs présences aux séances,
la prélecture des documents, les démarches administratives avec la caisse Desjardins et le
notaire, la signature de documents légaux, leur apport a la cérémonie d’inauguration, la
représentation dans certains dossiers et la coproduction des demandes de subventions, ils
ont offert plus de 600 heures.

Assemblée générale annuelle :
L'assemblée générale annuelle s’est tenue le 21 ao(t 2023, en virtuel et 18 personnes étaient
présentes. (13 membres individuels, 3 observateurs, 2 invités)
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Adhésions :
* Membre du Réseau des Maison Oxygene (RMO)

* Membre de la Fédération des Offices d’Habitation Laurentides, Laval, Lanaudiere
(FOH3L)

* Membre du Regroupement pour la Valorisation de la Paternité (RVP)
* Membre de Mesure Alternative des Vallées du Nord (MAVN)
% Membre du Regroupement Provincial en Santé et Bien Etre des Homme (RPSBEH)

Conseil administration 2022-2023

Présidente : Vice-Président : Secrétaire-Trésoriére Administratrice :
Christine Gervais Benoit Bourassa Manon Pérusse Julie Garneau

Administratrice : Administrateur : Administratrice :
Christine Nantel Claude Léonard Elaine D’ Astous
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Equipe permanente 2023-2024

Nous sommes fieres de vous présenter I'équipe d’intervenant(e)s, essentiels a notre
mission et aux services de qualité offerts par Maison Oxygene Laurentides. Ils sont
impliqués, investis et passionnés par leur travail. Merci d'étre la ¢

Patricia Rocheleau Bernard Bisson Carole Limoges Jean-Stephen Gendron
Directrice générale Coordonnateur Adjointe administrative ~ Responsable clinique
Tech.éducation spécialisée Baccalauréat multidisciplinaire =~ DEP comptabilité Baccalauréat Psycho-sociologie

(Psychologie, toxicomanie, théologie, criminologie)

Chantal Martin Roxanne Cyr Chelsy Baird Kamille Marquis  David Bouchard
Baccalauréat Travail social Tech. Educatrice spécialisée  Baccalauréat Psychologie Tech. Travail Sociale Tech. Travail Sociale
Certificat en Criminologie (2éme année complétée) Finissant diplomé

Mario Léveillé Mégan Brunet Ariane Gendron Casandra Loute Normand Roberge
Tech. Educateur spécialisé  Tech. Travail Sociale Tech. Travail Sociale Veilleuse de nuit Veilleur de nuit
(2¢me année complétée) (1ére année en cour) Et Nuage
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quipe d’animateurs des groupes 2023-2024

Nous sommes également fieres de vous présenter I'équipe d’animateurs

de nos groupes en services externes. Sans leur contribution, nous ne

pourrions offrir un aussi grand panier de services. Merci pour votre

implication avec Maison Oxygene Laurentides. ]_O@;IF'—, @
| ' “plus

-1

66

A
Luuref\t

Chantal Martin Mario Léveillé

GSPP Pére +

ﬂean—St@ﬁen Gendron PPEG ;. Patrice Soucy
GSPP (concepteur) 8 Pere + ; -
PPEG \
COPS ﬁt o
Pére + Carol Prud’homme

=3 Pére +

PPEG

Mégan Brunet Yan-Frédérik Lessard
GSPP GSPP, PPEG, COPS

xanne Cyr . Péres Présents, Enfants Gagnants
GSPP au d
) parentalite

- un jour « toujours

Claude Léonard ~ Julie Garneau  Bernard Bisson Isabelle Aubin Marie-Thérése Audet

Animateurs & formateurs : Coparentalité¢, PPEG, Pére + PPEG, Pére + COPS (conceptrice)
PPEG, Pére +
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Oxygene
Statistiques 2023-2024 Laurentides

Depuis le déménagement dans notre nouvelle maison située au 154 rue de Martigny Ouest,
a St-Jérome, le 15 mars 2023, nous avons doublé notre capacité d’hébergement, notre
équipe en ressource humaine et nos services externes. Nous sommes passé d’une capacité
d’accueil de 2 familles pour 6 lits + possibilité d’une bassinette a 4 familles, 13 lits + une
bassinette. Notre équipe est passée de 5 travailleurs rémunérés a 14.

2023-2024 2022-2023 2021-2022

# de peres qui ont fait une demande d’aide : 268 142 150
Pour :

@ Hébergement : 38 38 51
@ Services externes : 230 63 72

L (individuel et groupe)

@ Références offertes : 165 41 27
b (vers une ressource plus appropriée ou complémentaire ¢ nos services)
@ Accompagnement Relais-Péres : 26 peres / 107 accompagnements/ 280 heures

L (hébergement et services externes)
L Types d’accompagnements : palais de justice, DPJ, avocat, aide alimentaire, SARL, supervision
a domicile, chez le médecin.

Admissions en hébergement :

Admissions Nuits d’hébergement
Peres 2023-2024= 19 1109
2022-2023= 8 657
Enfants | 2023-2024= 31/ possibilité de 44 1979
2022-2023= 8/ possibilité de 15 772
TOTAL 2023-2024 : 3088 nuits
Séjour moyen des familles = 58 nuits
Taux d’occupation par chambre= 75%
Taux d’occupation par lit = 65%
# de rencontres formelles avec les péres hébergés =212 rencontres
# d’intervention informelles avec les peres hébergés =422 interventions

L ex : support dans les formulaires a compléter ou les courriels & composer, support dans I'intervention
avec I'enfant, échanges d’informations avec un tier par téléphone ou courriel, échanges spontanés et
significatifs avec le pére ou I'enfant, inscriptions des observations, échanges textos avec les résidents,
support dans la recherche d’emploi (revenu S) ou de logement, développement d’outils clinigues
spécifiques pour une famille, préparation de repas, support au technologie numérique scolaire,
support dans les démarches médicales, support dans le renouvellement de documents officiels tel que
la carte d’assurance maladie, certificat de naissance, impéts, etc.
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Familles accompagnées par la DPJ pendant leur séjour en hébergement : 18 familles /19 dont
29 enfants. Certains enfants sont venus passer la journée a I’hébergement mais ils n’y ont
jamais dormi. Placements d’enfants évités : 5

Départ de la Maison Oxygene

En logement avec son enfant 5 En chambre 1 Refuge 4
L Retour avec son e
En logement seul Sans domicile 7 urav .. X 1
conjointe
En logement avec autre adulte et encore
son enfant Autre définir | hébergés: 1

Raison des non-admissions en hébergement :

-Hébergement complet : 0
-Référé a la ressource appropriée : 12
-Le pere a choisi une autre solution : 7

19

Services externes individuels:

Nombre de peéres : 113
Nombre de rencontres individuelles : 621
Nombre d’enfants associés a ces peres : 183
Nombre de famille en suivis avec la DPJ : 47

Les activités, ateliers et groupes de soutien :

2023-2024 2022-2023
Nombre de péres différents: 117 130
Nombre de rencontres : 83 72
Nombre de participations : 748 517
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1 mercredi sur 2, dans les locaux prétés par la Maison Pause-Parent, de 19h a 21h30
3 sessions/ septembre 2023 a juin 2024/ toutes en présentiel
14 rencontres ou 24 peéres différents se sont présentés a fréquence variable, pour un total

de 101 présences.

9 animateurs différents ont partagé le réle en dyade
Les thémes abordés cette année :

L’étape du « Oui mais... »/ Pensées sombres et détresse (mythes, croyances, signes, soutien)/
Invitée spéciale / policiere communautaire/ Comment faire plus avec moins ? Budget : trucs/
Prendre soin de soi, des autres ... pourquoi... comment ? / La Masculinité d’aujourd’hui... on
s’en jase/ Conférence : La Programmation Neurolinguistique / La Coparentalité / Stress et
anxiété, impacts et gestion / Le Deuil, différentes facons de le vivre/ Conférence :
développement Neurologique des enfants / La Discipline... Mononcle Constant vous raconte

Ateliers de soutien et de réflexion :
COPS : Coffre a outils pour pére séparé

Le

Session / # ateliers :

Printemps 2022/ 8 rencontres/ 2¢™¢ cohorte

Lieu :

Centre d’entraide Thérese de Blainville, Ste-Thérese

Animateurs :

Jean-Stephen Gendron & Marie-Thérese Audet

Nombre de
participants :

6 péres

# présences/ taux
participation :

40/ 48 Taux =83%

Thématiques abordées :

o
4

K

B

Phaneuf & associés

- Présentation des ateliers et partage de votre vécu ;

- Le deuil amoureux ;

- Les émotions (les votres et celles de vos enfants) ;

- La santé mentale, I'équilibre fragile ;

- La violence conjugale ;

- La Coparentalité et le volet légal expliqué par Me Ringuet et
Me Emond, du Cabinet Phaneuf et associés ;

- Les enfants et la séparation ;

- Maintenir des relations saines ;
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Péres Présents, Enfants Gagnants

Session / # ateliers :

Eté 2023/ 17 rencontres de 2h30

Lieu :

Etablissement de détention de Saint-Jérdme

participation :

Animateurs : Jean-Stephen Gendron et Chantal Martin
Nombre de 7 péres

participants :

# présences/ taux 87/119  Taux=73%

Thématiques abordées :

Enjeux de 'engagement paternel, mon héritage, I'estime de
soi, principes de base de la communication, la discipline, la
colére et 'agressivité, la coparentalité, les préoccupations
dans mon role paternel // /e tout considérant que les péres
sont dans un contexte de détention avec un acces trés restreint
avec ['extérieur.

Sessions / # ateliers :

Hiver 2024/ 10 rencontres

Lieu :

Université du Qc. en Outaouais, a St-Jérome

Animateurs :

Marie-Thérese Audet et Martin Hallé

Nombre de
participants :

11 inscriptions dont 5 péres ont complété la session

# présences/ taux
participation :

45/50  Taux=90%

Thématiques abordées :

Enjeux de 'engagement paternel, mon héritage, I'estime de
soi, principes de base de la communication, la discipline, la
colére et 'agressivité, la coparentalité, les préoccupations
dans mon role paternel
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Groupe de suivi psychosocial pour Péres
1 semaine sur 2, dans les locaux prétés par 'UQO ou la Maison Pause-Parent
selon la disponibilité du moment, de 19h a 21h30
3 cohortes : sur inscription avec évaluation préadmission/ groupe fermé
10 rencontres avec possibilité de 10 a 12 péres / cohorte
Animé par Chantal Martin, Mégan Brunet, Yan-Frédérick Lessard et
Jean-Stephen Gendron (créateur de ses ateliers)

Objectif : Processus de pré-rencontres individuelles pour identifier les besoins et objectifs de
chacun des participants afin de favoriser le partage, la mise en commun et 'entraide.
Rencontres de groupe, dans un climat de confiance et de respect. Certaines thématiques
spécifiques seront abordées par les animateurs en fonction des besoins du groupe.

Printemps 2023 : 6 péres / 50 participations a la série de 10 rencontres / taux : 83%
Automne 2023 : 12 peres/ 86 participations a la série de 10 rencontres / taux : 72%
Hiver 2024 : 9 peres / 29 participations sur 4 rencontres avant le 31 mars 2024 / taux : 81%
Total : 27 péres / 165 participations sur une possibilité de 216 / taux : 76% d’assiduité

( .E parentalité

lIE]_]UllI' [fﬂf_}””t':‘i
Série de 3 ateliers hebdomadaires (le jeudi) en virtuel, offert a I’'ensemble des Laurentides,
de 19h00 a 21h00. Groupe fermé, offert aux deux parents.
Objectif : Entre votre réalité familiale et votre idéal, ol en étes-vous ? Des pistes d’actions
pour s’y rapprocher... Que vous soyez en couple ou séparés, ces ateliers s’adressent a vous,
parents, si vous souhaitez faire le point et améliorer votre collaboration comme équipe
parentale.

@ Session octobre 2023/: 11 participants (5 femmes, 6 hommes)
l, Animé par Julie Garneau et Claude Léonard

@ Session février 2024 : 10 participants (5 femmes, 5 hommes)
l, Animé par Julie Garneau et Bernard Bisson
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4 séances d’informations juridiques offertes par des avocates bénévoles se sont tenues les
23 mai 2023, 27 juin 2023, 14 novembre 2024 et 19 mars 2024. Les themes suivants furent
abordés : Piste de solutions lorsque vous vivez des conflits récurrents avec votre ex-conjoint,
les différences entre la cour supérieure et la chambre de la jeunesse, qu’est-ce que la
médiation, quels sont vos droits et responsabilités comme parents, comment bien se
préparer lors d’une séparation. Tous ces themes furent abordés sous I'angle et I'objectif de
la coparentalité et dans le meilleur intérét de I'enfant.

Personnes rejointes en 4 rencontres (intervenants et parents) : 42

Calendrier de I’Avent 2023
3eme édjtion
Du 1¢" au 25 décembre, les becs sucrés sont choyés, les

peres ont droit a des surprises, des activités, des blagues,
des sucreries et des idées a partager avec votre famille.

Des 21 péres inscrits, c’est 45 enfants qui ont profitez de temps de qualité en famille.
Les commentaires des péres ayant regu ce calendrier étaient sans équivoque. Un
énorme MERCI a Marie-Fée qui offre de nombreuses heures pour conceptualiser
le projet pendant le mois de novembre.

Souper de Noél Paternel : 13 décembre 2024

Organisé et offert par la Maison Pause-Parent, en
collaboration avec la Maison Oxygene Laurentides. 13
peéres sont venus partager un copieux repas dans une
ambiance festive et de partage. 4 intervenants ainsi que la
directrice de MOL ont participé aux préparatifs et a la
gestion de la soirée afin que tous passent un excellent
moment.
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Oxygene

Orientationsy & Priovitesy 2024-2025

Laurentides

En conclusion de cette troisieme année riche en développements et en apprentissages, nous

sommes fiers d’avoir atteint la majorité des objectifs et projets visés :

Projets 2023-2024

Reéalisé

En cours

Obtention de l'admissibilité au Programme de Soutien aux Organismes
Communautaires (PSOC);
(une 4™ demande d’admission sera déposée le 31 aolit 2024)

X

Inauguration officielle et séance médiatique / Printemps 2023
(18 mai 2023 : 75 personnes étaient présentes)

Stabiliser les sources de financement en obtenant une ou des sources de
financements récurrents et a la mission;
(financement récurent pour 5 ans (2023-2027) : 440 000S)

Accueillir les premieres stagiaires dans I'organisme.
(David, TTS 3™ année, a complété son stage d’un an avec succes)

Amorcer la transition administrative concernant la tenue de livre et la
comptabilité globale

(Carole, adjointe administrative en poste depuis le 1" mai 2023, assume ['entiereté de
son mandat. Nous ne faisons plus affaire avec une contractuel externe.)

Consolider I'expertise clinique de I'équipe d’intervention
(avec I'embauche d’un responsable clinigue, nos pratiques sont en constantes
évolutions et consolidations)

Mise a jour des nombreux dossiers de la direction et délégation de certains
d’entre eux

(Malgré notre premiere année complétée avec fierté dans notre nouvelle maison, nous
sommes encore en train de construire I'avion en plein vole et nous n’avons pas encore
atteint notre vitesse de croisiére. Un bel objectif pour 2024-2025 (stabilité, constance
et anticipation)

Création de la politique de condition de travail et de la Loi 25

(Carole y travaille depuis quelques mois a temps partiel, nous serons bientét rendus a
s’y arréter pour la travailler en comité. Cette année sera la bonne pour accoucher de ce
projet que nous reportons depuis 3 ans...)
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En plus de poursuivre les priorités 2023-2024 qui sont en processus de
réalisation, ajoutons de nouvelles orientations pour 2024-2025:

Au plan clinique, nous souhaitons développer un protocole d’entente entre la DPJ et MOL;
La Maison Oxygene de Québec I'a implanté dans sa région et elle nous accompagnera dans
le processus.

Au plan clinique, nous souhaitons développer un protocole d’entente entre les centres de
réadaptation en dépendance et MOL concernant le processus d’intégration des peres dans
nos services d’hébergement afin d’optimiser les facteurs de maintien de leur sobriété.

Au plan clinique, nous souhaitons organiser un lac a I'épaule avec I’équipe afin d’améliorer,
consolider et uniformiser nos pratiques dans un objectif de plaisir commun a travailler
ensemble.

Au plan gestion et administratif, nous souhaitons optimiser, finaliser et pleinement intégré
les fonctionnalités de notre base de donnée.

Au plan gestion et administratif, nous souhaitons finaliser la DAl avec la SHQ, compléter les
volets de la phase exploitation et compléter la démarche d’obtention d’un PSL.

Concernant nos liens avec la communauté, nous souhaitons aller a la rencontre de diverses
équipes professionnelles (policiers, 811, Cavac) et organisme du milieu (Choc, Ecole, etc).
Nous dégager du temps afin de participer a différentes concertations en lien avec notre
mission.
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Gouvernement du Québec
Cabinet du ministre responsable des Services sociaux

SOUS EMBARGO - Pour diffusion le 18 mai 2023
Code de diffusion CNW 01

Hébergement pour hommes en situation de vulnérabilité
Le ministre Lionel Carmant annonce un financement supplémentaire de 5 millions $ par
année sur cing ans aux Maisons Oxygéne

Québec, le 18 mai 2023 — Dans le cadre du budget 2023-2024, le ministre responsable des
Services sociaux, Lionel Carmant, est heureux d'annoncer que le gouvernement investira
25 millions $ sur cing ans afin de soutenir et rehausser I'offre de services aux péres en situation de
vulnérabilité & travers les Maisons Oxygéne (MO).

Ce financement supplémentaire qui représente une somme de 5 millions $ par année vise & bonifier
le soutien déja offert aux MO et stabiliser ainsi leur fonctionnement. Il permettra de :

o Consolider l'intervention auprés des péres en situation de vulnérabilité ;

o Consolider l'intervention auprés des péres vivant de la détresse psychologique ou des
problémes de santé mentale ;

o Préserver le lien pere-enfant, un rempart contre la désaffiliation familiale et sociale des
peres ;

o Prévenir 'itinérance familiale des péres et leurs enfants;

e Prevenir isolement ;

o Prévenir la viclence conjugale ou familiale ;

o Prévenir le suicide ;

¢ Faciliter la réinsertion sociale et en emploi.

Par ailleurs, ce soutien gouvernemental donnera aux MO les moyens de solidifier leurs équipes, de
préserver 'expertise du personnel en place, de faire face a la pénurie de main-d'ceuvre et de
favoriser la continuité des services grace aux collaborations entre les organismes communautaires
du territoire et les services du réseau de la santé et des services sociaux.

Précisons que les MO offrent des services d’hébergement et de soutien pour les péres qui vivent
une difficulté personnelle, conjugale ou familiale et qui ont leurs enfants dans le cadre d’une garde
exclusive, partagée ou avec droits d’accés, ou encore qui sont en démarche pour les revoir. Elles
sont les seules ressources communautaires qui offrent des services d’hébergement aux péres en
situation de vulnérabilité.

Citations :

« Ce financement s‘inscrit dans nos efforts pour améliorer a santé mentale et le mieux-étre des
hommes vulnérables. Les hommes représentent la moitié de notre population; notre appui aux
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Maisons Oxygéne est primordial afin d’'agir en amont et aider les péres en situation de vulnérabilité
traversant diverses épreuves telles que les dépendances et les violences familiales. C'est connu,
les hommes sont moins enclins a lever la main lorsque le besoin se fait sentir. Avec ce financement,
on envoi le message aux hammes : « Messieurs, les ressources sont la, les Maisons Oxygéne sont
l&, n’hésitez pas a venir chercher de I'aide le temps de reprendre votre souffle ». »

Lionel Carmant, ministre responsable des Services sociaux

« Le Réseau Maisons Oxygene et ses 22 maisons sont trés reconnaissants de la confiance que lui
accorde le ministre responsable des Services sociaux. Ce financement permet de maintenir les
services d'aide et d'hébergement que nous offrons aux peres en difficulté. Au cours de la derniere
année, 6 000 péres et enfants ont eu besoin de soutien de notre part. Avec cette aide
gouvernementale, nous sommes désormais en mesure de solidifier nos équipes sur le terrain et
d'assumer pleinement notre réle et notre mission aupres des communautés.

Patrick Desbiens, président et co-fondateur du Réseau Malsons Oxygéne

Faits saillants :

e Précisons que la répartition des montants par région s'est faite en concertation avec le
Réseau Maisons Oxygéne (RMQ). Elle permet d'assurer I'équité entre les organismes, a
partir des criteres suivants : besoins des clienteles, disponibilité du personnel, nombre de
MO gérées par chague organisme, étape de développement (démarrage, consolidation...).

e En 2022-2023, le MSSS avait déja consenti un fonds d'urgence de 5,15 M3 aux MO, a la
suite d'une demande formulée par le Réseau Maisons Oxygene (RMO). Ce financement a
permis de soutenir 16 organisations dans 12 régions du Québec, de méme que le RMO.

o |l faut rappeler que dans le cadre du Plan d'action ministériel pour la santé et le bien-étre
des hommes 2017-2022, neuf organismes ont obtenu un financement pour les activités
des MO. Depuis, de nouvelles MO ont vu le jour et les organismes proposant déja ces
services peinent a offrir un soutien adéquat.

30—
Source : Lambert Drainville
Attaché de presse
Cabinet du ministre responsable des Services sociaux
418 264-4146
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UN NOUVEAU MILIEU DE VIE POUR LES PERES ET LEURS ENFANTS A SAINT-JEROME

Montréal, le 18 mai 2023 - La Maison Oxygéne Laurentides, située a Samt-Jérome, maugure son
nouveau milieu de vie. L'organisme, dirigé par Patricia Rocheleau, est une ressource d’hébergement
et de soutien communautaire pour les péres vivant des difficultés personnelles, familiales ou
conjugales. Le nouveau milieu de vie compte désormais 4 chambres, 13 lits et 1 bassinette, peut
héberger 4 familles de péres et enfants. Une équipe composée de 6 intervenant.e.s ct2 veilleurs de
nuit sont présent.e.s pour les aider et les accompagner durant leur séjour.

Les papas quiséjournent en Maisons Oxygéne ont leurs enfants dans le cadre dune garde exclusive,
partagée, avec droits d’accés ou encore sont en démarche pour les voir. IIs ont le désiret ke courage
de chercherde l'aide et sont animés par une volonté de prendre soin et de renforcer le lien tissé avec
leurs enfants.

« Cestavec une tres grande joie que nous inaugurons ce nouveau milieu de vie de Maison Oxygene
Laurentides quinous permettra d’offrir de l'aide et de 'hébergement a un plus grand nombre de péres
et d’enfants. Depuis 2020, c’est plus de 400 familles des Laurentides ont bénéficié de nos services.
Grace a l'appuide nos précicux partenaires, nous avons fait I'acquisition dune plus grande propriété
a Samt-Jérome et nous avons accueilli nos premieres familles de papa et enfants en mars 2023 »,
mentionne la directrice générale Patricia Rocheleau.

Les personnes présentes ont eu I'occasion de rencontrer et d €changer avec des peres quiont vécu
l'expérience de laide et de 'hébergement & Maison Oxygéne Laurentides et d explorerles licux grace
a une visite virtuelle du nouveau milieu de vie. M. Youri Chassin, Député de Sant-Jérome et
représentant de la SHQ, M. André Genest, préfet de la MRC des Pays-den-Haut et président de
I'Alliance pour la solidarité des Laurentides, Mme Véronique Bélisle, directrice régionale du Ministére
Affaires municipals et de IHabitation, Mme Sonia Gascon, directrice générale adjointe CISSS
Laurentides et Mme Christine Fortin, directrice générale du Réscau Maisons Oxygéne ont pris la
parole lors de I'événement pour souligner le travail exceptionnel de la Maison Oxygéne Laurentides.

« Nous sommes ficrs de compter la Maison Oxygéne Laurentides parminos 22 maisons a travers le
Québec. Patricia Rocheleau est une directrice générale passionnée quia su mantenir la lamme et
mettre en place un licu de confiance pour accompagner les péres et les enfants quipassent a travers
une situation difficile », ajoute Mme Christine Fortin, directrice générale du Réseau Maisons Oxygéne.

Les Maisons Oxygene en chiffies : En 2022-2023, les Maisons Oxygene ont donné des services a
plus de 6000 péres et enfants. A travers le Québec, elles emploient plus de 70 intervenants et
intervenantes afin daider les péres a relever leurs défis personnels et familiaux. A ce jour, on retrouve
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22 Maisons Oxygene répartics dans 11 régions. Dici 5 ans, le réseau prévoit doubler e nombre de
Maisons Oxygeéne pour répondre aux besomns des peres.

A propos du Réseau Maisons Oxygéne

Le Réscau Maisons Oxveene (RMO) a pour mission d’accompagner et de soutenir I'essor des
Maisons Oxygéne, le déploiement des pratiques professionnelles et des normes de conformité s’y
rattachant. Une Maison Oxygéne permet notamment de favoriser le renforcement du lien pere-enfant,
de prévenir Itinérance ct la désaffiliation sociale des péres ¢t de leur permettre de réver a un avenir
nouveau avec un projet de vie. Depuis 2013, le RMO développe ses forces a la grandeur du Québec
et vise une meilcure cohésion familale pour lensemble des Québécois et
Québécoises. www.maisonsoxygene.ca.

Information :

Patricia Rocheleau Audrey Gauthier
Directrice générale Agente de communication
Maison Oxygene Laurentides Réseau Maisons Oxygene
maison.oxvgenc.laurentides@gmail. com accucil@maisonsoxygenc.ca
579-887-8843 438-504-4000
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Inauguration de la Maison Oxygéne Laurentides a Saint-Jérome

Saint-Jérome, le 18 mai 2023. — Le gouvernement du Canada, le gouvernement du Québec et la
Ville de Saint-Jéréme sont fiers de souligner linauguration officielle de la Maison Oxygéne
Laurentides, a Saint-Jérédme. Ce projet, qui a permis la création de quatre chambres pour les péres
vulnérables et leurs enfants, représente un investissement de prés de 1,2 M$.

Les contributions des gouvernements du Canada et du Québec totalisent prés de 9S00 000 $.
Le gouvernement fédéral accorde au projet plus de 577 000 $ par I'entremise de la Seconde Entente
Canada-Québec concernant I'lnitiative pour la création rapide de logements (ICRL).

Le gouvernement du Québec, par I'entremise de la Société d’habitation du Québec (SHQ), verse
une aide de plus de 300000 $, provenant de son programme AccéslLogis Québec. La SHQ a
également garanti le prét hypothécaire contracté par 'organisme Maison Oxygéne Laurentides.
Rappelons qu'une aide de 50 000 $ a déja été accordée par le ministére des Affaires municipales et
de I'Habitation dans le cadre du volet Soutien au rayonnement des régions du Fonds régions et
ruralité.

Pour sa part, la Ville de Saint-Jéréme accorde plus de 140000$% a ce projet, dont 67 500 $
proviennent des enveloppes des ententes tripartites que la Ville a signées avec la SHQ et le
ministére des Affaires municipales et de I'Habitation.

Citations :

« Tout le monde mérite un chez-soi sdr et abordable. Grace a lInitiative pour la création rapide de
logements, les péres en situation de vulnérabilité et leurs enfants auront accés a de meilleures
options de logement. Notre gouvernement investit dans le logement abordable ici & Saint-Jéréme,
et partout au Canada, afin d'obtenir des résultats significatifs pour la population canadienne. Ce
n'est qu'une des nombreuses fagons dont nos investissements dans le logement partout au pays
continuent de faire en sorte que personne ne soit laissé pour compte. »

L’honorable Ahmed Hussen, ministre du Logement et de la Diversité et de l'inclusion
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« Je suis fiere de souligner 'apport de notre gouvernement a ce projet pour des péres en situation
de vulnérabilité et leurs enfants. L'aide financiére de notre gouvernement sert non seulement a créer
ces logements, mais aussi a assurer leur abordabilité pour les familles qui y habitent. Grace a ce
travail collectif et a nos efforts constants en habitation, nous améliorerons la qualité de vie des
occupants de ce milieu de vie. »

France-Elaine Duranceau, ministre responsable de 'Habitation

« Investir dans le logement abordable ne consiste pas simplement & dépenser de l'argent pour du
béton. Il s'agit d’'investir dans le bien-étre des gens de nos collectivités. Il s’agit également de
permetire a encore plus de personnes, comme les péres en situation de vulnérabilité et leurs
enfants, d'avoir des options de logement adéquates. Votre gouvernement continue d’agir pour tout
le monde au Québec gréce a des investissements qui feront une réelle différence dans le quotidien
de ces gens. »

Soraya Martinez Ferrada, secrétaire parlementaire du ministre du Logement et de la Diversité et de
PInclusion (Logement)

« Je tiens a féliciter la Maison Oxygéne Laurentides, qui a mis sur pied ce projet qui soutient des
familles plus fragilisées de notre communauté. Cet investissement démontre bien I'intention de notre
gouvernement d'augmenter I'offre de logements sur notre territoire et d’'améliorer la qualité de vie
des citoyennes et citoyens de Saint-Jérdme et des Laurentides. »

Youri Chassin, député de Saint-Jérome et adjoint parlementaire du ministre de Ja Santé

« La Ville est heureuse de soutenir la Maison Oxygéne Laurentides, un organisme de Saint-Jéréme
qui joue un réle important auprés d'une clientéle souvent délaissée par les offres de services
traditionnelles, mais dont les besoins sont bien réels. Des efforts conjoints comme celui-ci font partie
des actions qui donnent des résultats tout en démontrant une volonté claire de rester mobilisés pour
le bien-étre de la communauté. »

Marc Bourcier, maire de Saint-Jéréme

« C'est avec une grande fierté que nous inaugurons la Maison Oxygéne Laurentides, qui est
'aboutissement d'un travail collectif de plusieurs années. En effet, cette ressource a été révéeilya
plusieurs années par des intervenants de la région qui constataient un manque de services pour les
péres sur le territoire. Depuis, un nombre important de personnes ont travaillé trés fort pour que
naisse cette ressource et que les péres en difficulté et leurs enfants aient un endroit ol se poser et
reprendre leurs forces. J'ai la conviction profonde que Maison Oxygene Laurentides contribuera de
fagon importante a la santé des familles de notre région. »

Christine Gervais, présidente de l'organisme Maison Oxygéne Laurentides

Faits saillants :

e Tous les ménages de la Maison Oxygéne Laurentides ont la possibilité de bénéficier du
Programme de supplément au loyer Québec de la SHQ, ce qui leur permet de débourser
25 % de leur revenu pour se loger. Cette aide additionnelle de prés de 70 000 $, répartie sur
cing ans, est assumée a 90 % par la SHQ et & 10 % par la Ville de Saint-Jéréme.

¢ La mission de Maison Oxygéne Laurentides est de favoriser la préservation ou la
consolidation de la relation pére-enfant en offrant un hébergement ainsi qu’'un soutien
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communautaire et psychosocial aux péres et a leurs enfants vivant une situation de
vulnérabilité liée a des difficultés familiales, sociales ou personnelles.

¢ Maison Oxygéne Laurentides offre également des services externes en lien avec les besoins
et réalités propres aux familles sur le territoire des Laurentides par de I'écoute téléphonique,
du soutien, des références ou des ateliers.

A propos de la Société canadienne d’hypothéques et de logement (SCHL)

En tant qu’autorité en matiére d’habitation au Canada, la SCHL contribue a la stabilité du marché
de l'habitation et du systéme financier, vient en aide aux Canadiens dans le besoin et fournit des
résultats de recherches et des conseils impartiaux a tous les ordres de gouvernement, aux
consommateurs et au secteur de I'habitation du pays. La SCHL vise a faire en sorte que, d'ici 2030,
tout le monde au Canada pourra se payer un logement qui répond a ses besocins. Pour en savoir

davantage, suivez-nous sur Twitter, Instagram, YouTube, LinkedIn et Facebook.

A propos de la Société d’habitation du Québec

En tant que référence en habitation, la SHQ a pour mission de répondre aux besoins en habitation des
citoyens du Québec par son expertise et ses services aux citoyens. Pour ce faire, elle offre des
logements abordables ou a loyer modique et elle propose un éventail de programmes d’aide favorisant
la construction et la rénovation résidentielles, 'adaptation de domicile et 'accession a la propriété.

Pour en savoir plus sur ses activités, consultez le www.habitation.gouv.gc.ca.

=3 SocietehabitationQuebec
& HabitationSHQ
ﬂﬂ LinkedIn

-30-

Sources :

Mahreen Dasco

Cabinet du ministre du Logement et de la Diversité
et de I'lnclusion

Mahreen.Dasoo@infc.gc.ca

Philippe Couture

Attaché de presse de la

ministre responsable de I'Habitation
philippe.couture@habitation.gouv.gc.ca

Pour information :

Relations avec les médias
Société canadienne d'hypothéques et de logement
media@cmhc-schl.gc.ca

Relations auprés des médias
Société d’habitation du Québec
418 643-4035, poste 32032
medias@shg.gouv.gc.ca
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Poéme d’un résident de Maison Oxygéne Laurentides
Lu lors de la cérémonie d’inauguration
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AIDE & HEBERGEMENT ¢ PERES & ENFANTS

Péres en détresse, pénurie du logement et période des Fétes : La Maison Oxygéne Laurentides aide les
péres en difficulté a rester présents dans la vie de leurs enfants.

Saint-Jéréme, le 12 décembre 2023

Impacts de la hausse du colit de la vie, période d'itinérance familiale, tensions liées a la coparentalitg,
resurgissement de souvenirs d’'enfance difficiles...Le temps des Fétes peut étre lourd a porter pour les peres
qui vivent une période trouble et encore plus dans le contexte actuel de crise du logement.

Les Maisons Oxygéne offrent aux péres en situation de grande vulnérabilité et a leurs enfants un toit ou
poser leurs bagages et du soutien personnalisé pour reprendre leur souffle. Au sein du Réseau Maisons

Oxygéne, qui compte 24 maisons a travers le Québec, 42% des peres hébergés sont sans domicile fixe au
début de leur séjour et 81% des péeres aidés sont en période de séparation.

La majorité des péres laissent la maison a la mére et aux enfants lors de la rupture et certains retournent
vivre chez leurs parents ou chez des amis pour traverser la tempéte. La période des Fétes peut exacerber
la honte et les tensions gue peuvent ressentir certains papas lorsque vient le temps de recevoir leurs
enfants. Les Maisons Oxygéne sont des ressources qui leur viennent en aide, qu'’ils aient besoin ou non
d’hébergement.

« La période des Fétes, c'est un moment qu'on veut partager avec ceux qu’on aime mais ce n’est pas
toujours possible quand ontraverse une mauvaise passe. Les équipes des Maisons Oxygéne accompaghent
les péres et les aident a poser des gestes d'amour pour étre présents dans la vie de leurs enfants, méme
si, pour des raisons de garde ou autres, ils ne sont pas a leurs cdtés » Normand D’amour, parrain des
Maisons Oxygene.

« Fabriquer un jouet, confectionner un calendrier de I'Avent, enregistrer un message audio, cuisiner la
recette préférée de son enfant, ou l'accompagner pour écrire un message au Pére-Noél... Ce sont des
activités toutes simples que nous réalisons avec les papas et qui ont un impact significatif dans la vie de
leurs enfants, car ils savent que leur pére pense a eux », explique Bernard Bisson, président fondateur de
la Maison Oxygéne Laurentides. Ces activités s’inscrivent dans la mission premiére des Maisons Oxygéne
quivise a favoriser la préservation ou la consolidation de la relation pére-enfant.

D’autres actions qui contribuent a prévenir I'itinérance familiale et |la désaffiliation sociale des péres seront
également proposées pendant la période des Fétes, dont la présence soutenue d’'intervenant.es a la
disposition des papas et des activités festives telles que le souper de Noél, le dépouillement de I'arbre
accompagné du Péere-Noél, le Brunch du Jour de I'An, et bien plus.

Les péres a bout de souffle ou les proches inquiets pour un papa de leur entourage sont invités a contacter
sans plus tarder la Maison Oxygéne Laurentides au 579-887-8843. Les intéressés peuvent également visiter
le site de la Maison au https://www.maisonoxygenelaurentides.org/.
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A propos des Maisons Oxygéne et du Réseau Maisons Oxygéne

Les péres qui frappent aux portes des Maisons Oxygéne le font d’abord pour leurs enfants. Selon leur
situation particuliére, ils recoivent du soutien personnalisé a I'externe ou sont hébergés avec leurs enfants
pour une durée de trois a six mois. En plus d’agir comme un rempart contre l'isolement, la désaffiliation
parentale ou le suicide il permet d’éviter le placement de dizaines d’enfants par année. Les Maisons
Oxygéne comptent 120 intervenants et intervenantes sur le terrain. Pour sa part, le Réseau Maisons
Oxygéne (RMO) a comme mission d’accompagner et de soutenir I'essor des Maisons Oxygéne, notamment
par le développement de pratiques professionnelles et de normes de conformité rigoureuses. Le RMO, qui
regroupe 24 Maisons Oxygéne a travers le Québec, travaille pour que tous les péres en difficulté aient accés
a une Maison Oxygéne a proximité. Il bénéficie du soutien de nombreux partenaires financiers.

Renseignements : Maison Oxygéne Laurentides
Bernard Bisson
(514) 219-0373 / MOL.BBISSON @G MAIL.COM

Réseau Maisons Oxygeéne
Audrey Gauthier
(438) 504-4000 / accueil @maisonsoxygene.ca
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Laurentldes
AIDE & HEBERGEMENT « PERES B ENFANTS

Date: 16-01-2024
AVIS IMPORTANT :
Suspension Temporaire des services pour les nouvelles demandes d’aides en
externes (individuel et groupe):

Bonjour, Sivous souhaitez faire une demande d’hébergement, merci de téléphoner au
579-887-8843 et de laisser votre nom ainsi que vos coordonnées sur la boite vocale
afin qu'un intervenant vous rappel.

Pour ce qui est des services externes, accompagnement individuel ou de groupe, nous
sommes actuellement complets et ne prenons aucune nouvelle demande jusqu’au 31
mars 2024. Apres cette date, vous étes invités a nous rappeler afin de connaitre I'état
de la situation.

D’ici 13, nous vous suggérons de contacter le 811, option 2 pour le service info-social.
Pour une urgence, composezle 911.

D’autres ressources possibles :

Groupe de support et d’échanges entre péres : Pere Plus, qui débute le 24 janvier
2024, au 424 rue du Palais, 19h-21h30, sans inscription ou réservation, au deux
semaines. Il s’agit d'un groupe de discussion animé par 2 intervenants dont les sujets
sont choisis par les péres présents.

a Cops : débute en février 2024 pour 3 rencontres hebdomadaires, en
v1rtuel sur 1nscr1pt10n a molbbisson@gmail.com ou 579-887-8843, 16 places
disponibles.

En cas de situation difficile, vous pouvez téléphoner a différentes ressources :
-Maison Oxygeéne St-Joseph (Mont-Laurier) : (819) 660-2842

-Besoin d’aide 24/7 : 1-866-appelle (277-3553)

-Centre de crise Soleil Levant 24/7 : 450-430-4647

-Centre de prévention du suicide Le Faubourg :1-866-277-3553 / 450-569-0101
-Tel-Aide : 514-935-1101

-Service de relation d’aide Laval-Laurentides : 514-990-2619

-Laligne Parents : 1-800-361-5085

-Péres séparés inc. : 514-254-6120

-Maison Pause-Parent : 450-565-0015

-La Maison des Parents du Québec ;: 450-438-7708

Nous sommes sincérement désolés des inconvénients que la présente situation
engendre.

Cordialement,

Patricia Rocheleau,
Directrice générale

154 rue de Martigny Ouest, St-Jérome, Qc. J7Y 2G1 579-887-8843
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Wanio Lévedllé, intervenant poychosocial & la Maioon Orygéne Lawrentides

J'ai rencontré un homme passionné de son travail comme intervenant
psychosocial, un homme conciliant avec la vie et ouvert  tout projet
intéressant et se laissant guider par celle-ci. Sa vie a été marquée de
rencontres avec des personnes significatives qui ont guidé son
parcours professionnel dans le monde des relations humaines.

Mario Léveillé a connu une enfance tumultueuse et un parcours
scolaire difficile marqués par des suivis avec des travailleuses sociales
et par quatre ans en classe spéciale. A la fin de sa 5° secondaire, il fait
une demande d'admission au collégial. || complétera son secondaire
par une 6° année au secondaire pour répondre aux exigences
d'admission au collégial.

Mario Léveillé a vécu une premiére rencontre marquante; refusé au
Cégep du Vieux Montréal en photographie, il rencontre la conseillére s
en orientation scolaire de la Polyvalente Saint-Jéréme pour établir son .
profil. Il complétera une 6° secondaire et il fait le choix de s'inscrire en
Techniques d'éducation spécialisée au CEGEP de Saint-Jéréme qu'il
compléte en 1986. Cette formation a été comme une deuxiéme
naissance pour lui, une prise de conscience de sa situation personnelle
etde son enfance, il devenait son premier client,

Sa vie professionnelle d'intervenant, enseignant et professeur
de CEGEG

Mario Léveillé débute sa carriére a la Ruche de Saint-Jéréme comme
intervenant auprés d'un adulte vivant une problématique en santé mentale. Par |a suite, il accepte de faire partiede la
nouvelle équipe du Centre Jeunesse des Laurentides & Saint-Jéréme. Puis s'enchaine un engagement au Centre
Jeunesse des Laurentides de Sainte-Agathe et suivra le début de I'intervention en milieu scolaire a 'école aux Quatre-
Vents a Mirabel (Saint-Janvier).

Al'école aux Quatre-Vents, il y avait deux groupes de troubles de comportements. Il rencontre son directeur, monsieur
Jean-Pierre Piché, qui I'engage comme intervenant. Un contrat en persévérance scolaire suit a la Polyvalente
Lavigne de Lachute. L'année suivante, monsieur Jean-Pierre Piché, nouvellement nommé directeur adjoint a I'école
secondaire Cap-Jeunesse, le sollicite comme intervenant en éducation spécialisée pour des groupes ayant des
troubles de comportement. |1y a passé huit années. La grande collaboration, les échanges constructifs et une grande
latitude avec les enseignants, comme monsieur Robert Laliberté, madame Daniéle Poirier... développe son intérét
pour I'enseignement. Il s'inscrit au Baccalauréat en enseignement en adaptation scolaire et sociale. Il revient a la
Polyvalente Lavigne de Lachute, comme enseignant responsable du programme CFER, Centre de Formation en
Entreprise et Récupération.

A quelques reprises, il est sollicité par un professeur du département en Techniques d'éducation spécialisée du
Cégep de Saint-Jéréme pour qu'il rencontre les personnes étudiantes dans leur préparation aux stages.

En 2003, il débute comme professeur au Cégep de Saint-Jérdme en Techniques d'éducation spécialisée, passant
d'un contrat pour une session, a la liste de priorité d'emploi vers la permanence. Maintenant, en préretraite, il a
diminué d'abord sa tache de professeur au Cégep a 80 % et, cette année, 340 %.

Son implication a la Maison Oxygéne Laurentides

La Maison Oxygéne Laurentides, située au 154, rue de Martigny Ouest, Saint-Jéréme, fait partie d'un réseau de 22
établissements actuellement répartis dans 11 régions du Québec.

La mission spécifique d'une Maison Oxygéne consiste a favoriser la préservation ou la consolidation du lien I:,pt‘are-z-1
age
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enfant en offrant un hébergement et un soutien communautaire et psychosocial aux péres vivant une situation de
détresse liée a des difficultés familiales, sociales ou personnelles. Elle offre un soutien en externe pour les familles
qui n'ont pas besoin d'hébergement. Elle offre des services en lien avec les besoins et réalités propres aux familles
hébergées. De plus, elle offre un soutien individuel, du soutien matériel, un soutien a I'exercice de la parentalité et un
soutien a l'ancrage social.

Mario Léveillé avait touché aux interventions sociales et aux milieux scolaires. Maintenant, il souhaite s'invertir dans
le milieu communautaire. Il a rencontré la directrice de la Maison Oxygéne Laurentides, madame Patricia Rocheleau,
pour mieux connaitre les objectifs, les ressources et la philosophie derriére ces services aux péres en situation de
crise. Le réseau des Maisons d'Oxygéne chapeaute, assure un suivi, des formations annuelles et de I'encadrement
aux personnes intervenantes. Mario Léveillé a commenceé a y travailler en février 2023 avec une disponibilité de 21 a
24 heures par semaine. Les péres sont rencontrés et accompagnés sans étre jugés. lls établissent leurs priorités et
sont guidés sur la démarche & suivre pour atteindre leurs objectifs et pour les développer dans certains, car les
personnes intervenantes contribuent a favoriser une bonne coparentalité. Toutefois, la majeure partie de sa tache
consiste a soutenir les péres dans la parentalité. Le suivi externe peut étre aux semaines, aux deux semaines, pour
une dizaine de rencontres, le temps de reprendre du pouvoir sur sa responsabilité parentale. Puis, la Maison
Oxygéne Laurentides dispose d'ateliers de groupes fermés comptant dix rencontres ou de groupes ouverts n'ayant
pas de limites de rencontres, selon les besoins. Iy a aussi des services externes ol les péres se présentent pour des
rencontres.

Pierre /& Giroux, 1% vice-président
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